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INDICACAO N°.36/23

EMENTA: RECOMPOSIGAO SALARIAL PARA OS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS

Exmo. Sr. " ) . s X
Joso Felipe da Silva APROVAT™ ™
Presidente da Camara Municipal Sala das Sesstes 49 O QOO),B

Matias Barbosa - MG ’)
ESIDENTE DACAMA'\# C L

Senhor Presidente,

No uso de nossas prerrogativas regimentais, apresentamos esta indicacdo a
Vossa Exceléncia e solicitamos oficiar ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,

indicando-o providenciar a recomposicdo salarial para todos servidores publicos de

Matias Barbosa.

Sala das Sessoées, 23 de fevereiro de 2023.

Diego Damasceno Milioni Leonel Geraldo dos Santos

Vereador

J?&enpe da Silva
[/ Vereador
o P NN

José Carlos de Souza Paschoa Sonia Maria Vlelra da Cunha Pinheiro
Vereadora Vereadora

Weley Rodrigues da Silva
Eré
Vereador
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Justificativa: O servidor publico é “funcionario” do povo e da sociedade. Servir a
sociedade & o seu maior compromisso.

O servidor publico pode contribuir muito para o crescimento e desenvolvimento do
municipio, mediante a suas agdes, visando atender as solicitagdes do cidad&o sempre
que possivel e que deve esforcar-se para fazé-lo, com disposigdo e desprendimento,
profissionalismo, transparéncia e, principalmente, imparcialidade.

E sabido que investir no colaborador é 6tima estratégia para garantir um
bom trabalho e realizagédo profissional, ao mesmo tempo, houve varias inflacoes e
desvalorizacdo de nossa moeda, fazendo com que o poder de compra de todos
caia. Tudo isso faz uma ligagao direta com a importancia da recomposigio salarial
dos servidores.

Ressalto, n&o ha servigo publico de qualidade sem servidor ptiblico comprometido

com o trabalho, pois é inquestionavel a relevancia da atuacdo do servidor publico, pois o

seu principal diferencial € o de cuidar do que é de todos nés.




