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GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 836, de 09 de marc¢o de 2007.
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Art. 1.°°70 sistema municipal de capacitacdo de servidores tem por
finalidade a melhoria e o aperfeicoamento dos servigos publicos prestados pelo
municipio de Matias Barbosa, através de investimentos na formagdo académica e
aprimoramento intelectual dos servidores municipais, concretizando as diretrizes

delineadas pelo Principio da Eficiéncia Administrativa, consagrado pelo artigo 37
da Constituicdo Federal.

Art. 2° - A capacitagdo de que trata esta lei compreende os cursos
técnicos, de aperfeicoamento, de graduacéo, de pos-graduacdo e demais cursos
de formag&o que importem em reflexos na eficiéncia dos servicos prestados pelos
funcionarios & comunidade do municipio.

Art. 3° - O custeio do curso de capacitagéo serd oferecido ao servidor
publico municipal que preencher os seguintes requisitos:
| - possuir mais de 01 (um) ano de exercicio em cargo efetivo;

Il - ndo ser titular de cargo exclusivamente comissionado. de livre
nomeacgao e exoneragéo;

Il — apresentar avaliacéo e parecer favoravel a realizacdo do curso de
Capacitagdo emitido pelo Diretor, Secretario ou Chefe de Departamento
responsavel pelas atividades exercidas pelo servidor e posterior ciéncia e
concordancia do Prefeito Municipal;

IV — assinar termo no qual se comprometa a permanecer no cargo de
que é titular por pelo menos 03 (trés) anos ap6s a conclusio do curso custeado

pela municipalidade. O
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Art. 4° - Caso o beneficiario venha a se desligar de seuy cargo publico
antes do prazo mencionado no inciso IV do artigo anterior, sera obrigado a
ressarcir os cofres publicos em 50% (cinquenta por cento) do valor total gasto pelo
municipio com a Capacitagéo custeada, sendo a divida inscrita na divida ativa do
municipio, caso nao quitada no prazo de 30 (trinta) dias apés regular notificaggo.

Art. 5° - A avaliagdo, julgamento e fiscalizacdo dos beneficios de que
trata esta lei ficara sob a responsabilidade de Comissao Municipal composta pelos
seguintes membros:

I - 01 representante do Departamento de Educacéo:;
Il - 01 representante do Departamento Pessoal;

I - 01 representante da Fazenda Publica:

IV - 02 representantes indicados pelo SINSERPU/MB.

Art. 6.° - O financiamento dos cursos de que trata a presente lei sera
disponibilizado em 03 (trés) linhas distintas de crédito, atendendo um total de 145
(cento e quarenta e cinco) beneficiarios, obedecendo o seguinte escalonamento

de salario:
Faixa de salario Valor custeado pelo Municipio Numero de Beneficios
A - De R$ 380,00 a R$ Até R$ 500,00 120
600,00
B - De R$ 600,00 a R$ Até R$ 400,00 15
11.000,00
C - Acima de R$ 1.000,00 ] Até R$ 360,00 10
- 0 ]

§ 1° — O numero de beneficios concedidos para a Faixa Salarial A sera
distribuido na seguinte proporgéo:

I-70% para os profissionais do magistério;
Il -10% para os profissionais lotados no Departamento de Educacio;
Il - 20% para os demais servidores publicos municipais.

§ 2° - O reajuste dos valores de custeio de que trata o presente artigo
sera anual, em percentual a ser fixado pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 7.° - Os recursos advirdo de dotagdo orcamentaria especifica, a
serem indicadas anualmente em observancia a Lei Orgamentaria para aquele

exercicio financeiro. (\
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Art. 8.° - O beneficio assegurara tao-somente o auxilio g manutencdo da
mensalidade ou pagamento pelo curso de rapida duracio, sendo vedada a sua
utilizacdo para pagamento de matriculas, taxas, multas, transporte, ou outro
encargo/despesa diferente da natureza acima indicada.

Art. 9° - N3o serg concedido ainda o referido beneficio, para custeio em
a

outra cidade, de cursos disponibilizados na rede particular e/ou publica do
municipio.

Art. 10 - A manutenc&o do beneficio, observado o prazo minimo de
permanéncia fixado pela instituicdo para a conclusio do curso de capacitagao,
dependera do cumprimento dos seguintes requisitos:

a) apresentar até o 150 (décimo quinto) dia util de cada mes,
comprovante de quitagdo da mensalidade;

b) comprovar Semestralmente frequéncia igual ou superior a 75%
(setenta e cinco por cento);

C) comprovar semestralmente a obtengdo de aproveitamento igual ou
Superior a 50% (cinquenta por cento) em todas as disciplinas;

Paragrafo Unico — As condigbes constantes das alineas ‘a’, “b” e “¢”

deverédo ser comprovadas junto & Comissao Municipal de que trata o art. 5° desta
lei.

Art. 11 — Cabera a Comissio Municipal:

I - promover a exclusdo do beneficiario que n&o atenda aos requisitos
legais de manutencgéo do beneficio:

Il - deliberar sobre fatos relevantes, tais como aprimoramento das
técnicas de sele¢do, inclusao, manutencao e exclusio de beneficiarios;

Il - emitir relatério conclusivo ao final de cada semestre, informando o
cumprimento das condicées de elegibilidade e manutengéo do beneficio:
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Semestre do ano:;

§ 3.°- Para cobertura da despesa de novo periodo, deve este ter seu
termo inicial e final dentro do exercicio financeiro vigente.

Art. 13 — Com vistas 1 garantir a continuidade do processo de formagso,
fica assegurado aos beneficiarios inicialmente contemplados, prioridade na
renovacgéo do beneficio, ficando convalidados todos os investimentos financeiros

Art. 14 - O pagamento dos beneficios serg efetuado em conta bancaria a
ser aberta pelo beneficiario, em instituicdo financeira indicada pela Prefeitura, até
0 5.° dia util de cada més.

Paragrafo Unico — A conta bancaria devera ser especifica, ndo sendo
recomendavel a movimentacdo de outros recursos, facilitando desta forma

eventual prestacdo de contas, correndo por conta do titular todas as despesas de
manutengéo da mesma.

exercicio financeiro vigente ou de acordo com a forma de pagamento definida pela
Instituicgo responsavel pelo curso de capacitagcdo, respeitados os limites
orcamentarios.

Art. 16 - No exercicio financeiro de 2007, fica autorizado o pagamento
das parcelas relativas ao 1.° semestre do curso realizado e ndo cobertas por esta
lei, daqueles que comprovarem j& ter iniciado Sua qualificacdo, sendo
imprescindivel para tanto o pleno atendimento ao0s requisitos de concessio e
manutenc&o do beneficio. (\
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Art. 17 — Os casos o

missos serdo resolvidos pelo Departamento
Municipal de Educagdo e Departa

mento Juridico da Municipalidade.

Art. 18 - Revogam-se as disposicées em contrario.

Art. 19 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Matias Barbosa, 09 de margo de 2007.
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JOAQUIM ASSIS NASCIMENTO
PREFEITO MUNICIPAL
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