LLEI N° 1.243, DE 15 DE JANEIRO DE 2014.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder
- beneficio fiscal as empresas sediadas no Municipio

de Matias Barbosa.

O Povo do Municil'pio de Matias Barbosa, por seus representantes, decretou e eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o F’oder Executivo Municipal autorizado a conceder desconto ou
isen¢céo do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, as pessoas juridicas sediadas
no Municipio de Matiés' Barbosa que firmarem convénio com o Poder Executivo
Municipal, visando gara_intir emprego a usuarios do CAPS-| Matias Barbosa.

§1°-0 benefi;io da iseng&o ou reducdo do IPTU sera aplicado somente ao
imovel da empresa em que o usuario do CAPS desenvolver suas atividades.

§ 2° - A isenééo s0 podera ser concedida guando o numero de vagas
oferecidas pela empresa conveniada representar no minimo 2,5% (d0|s virgula cinco
por cento) dos cargos da empresa ou pelo menos duas vagas.

§ 3° - Quando o numero de vagas oferecidas ndo atingir o limite minimo para
isencdo previsto no paﬁrégrafo anterior, sera concedida redugéo do valor langado, em

50% (cinquenta por ceﬁto), desde que seja disponibilizada ao menos uma vaga.

Art. 2° - As emﬁresas.interessadas em firmar o convénio de que trata o art. 1°
desta lei, deverio encéminhar ac Chefe do Poder Executivo Municipal, um plano de
trabalho, sendo que siomente serdo aprovadas as propostas que possam agregar
conhecimento e/ou desenvolvimento cognitivo, intelectual e produtivo acs usuarios.

Paragrafo L'micé - Para a analise e aprovacéo do(s) plano(s) de trabalho

apresentado(s), o chefié do Poder Executivo Municipal solicitara analise e parecer do

Coordenador do CAPS}i ou do profissional técnico a quem este designar.




Art. 3° - Os profissionais técnicos do CAPS-I Matias Barbosa deverao-
selecionar, denire os uéuérios, 0s que tém condigdes de serem incluidos no mercado
de trabalho, indicando para cada vaga oferecida, um profissional com melhor perfil

para o cargo ofertado. .

Art. 4° - A dispensa de trabalhador usuaric do CAPS-| Matias Barbosa ao final
de contrato por pra;o determinado, e a imotivada, no contrato por prazo
 indeterminado, so6 podera ocorrer apés a contratagdo de substituto' de condicao

semelhante.

Art. 5° - Todos os contratos de trabalho advindos de convénio firmado com o
Municipio de Matias Barbosa para a finalidade prevista nesta lei, deverio atender

rigorosamente as regras da Consolidagéo de Leis Trabalhistas — CLT.

Art. 8°-0 detalfhamento das obrigacdes sera previsto no Termo de Convénio a
ser firmado 'individuai{nente com cada empresa que tenha o Plano de Trabalho
aprovado. | - |

Art. 7° - Esta Ieiientraré em vigor na data de sua publicagao.

Matias Barbosa, 15 de janeiro de 2014.
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Joaquiriide Assis Nascimento
Prefeito Municipal



